POLITIKA LIDSKYCH PRAV VELVET CARE

-

DETSKA PRACE

VSichni zaméstnanci Velvet CARE jsou dospélé osoby.
Nesouhlasime a nezaméstnavame zaméstnance mladsi 18 let.
Situace, kdy umoZiujeme spolupraci s nezletilymi osobami,
jsou pouze ¢innosti spojené s uenim a implementaci zaklad-
nich osnov ve Skole, ktera uklada zakim povinnost absolvova-
ni praxe za podminek a v souladu s pfijatou narodni legisla-
tivou tykajici se této oblasti. Podileni se na vychové mladych
generaci je pro nas hodnotou a potéSenim, radi si popovidame
o tom, co délame a jaka jsme organizace. Proekologicky pfi-
stup propagujeme nejen mezi zaméstnanci, ale i mezi Skolami
a Skolkami.

NUCENA PRACE

Prace ve Velvet CARE je dobrovolna a zaloZena na vzajemné
dohodé. Mobilita a svoboda pohybu zaméstnancl nejsou nijak
omezeny. Firma nezadrzuje zadné doklady totoznosti zamést-
nancu a nevybird Zadné zalohy za zaméstnani.

PROPAGACE ROZMANITOSTI

Propagujeme, respektujeme a ctime rozmanitost a povazuje-
me ji za pfidanou hodnotu v ramci provozovaného podnikani.
Rozmanitost je prvek organizacni kultury spolecnosti.
Viytvafime pfilezitosti k prezentaci a diskusi riznych koncepci,
pfistupl a ukazujeme jejich hodnotu. Reagujeme na projevy
diskriminace a projevujeme proti ni rozhodny odpor. Zamést-
navame, Skolime, propagujeme a odménujeme na zakladé
dovednosti, zkuSenosti, uspéchu, pracovnich vysledkd a cho-
vani zaméstnancl. Rozhodujeme se na zakladé objektivnich
kritérii, a vék, plvod, narodnost, sexualni orientace, nazory,
nabozenstvi nebo vira na to nemaji vliv.

PRAVA ZAMESTNANCU

Jedname v souladu s platnymi narodnimi pfedpisy v oblasti
pracovniho prava. Zaméstnanci pracuji na zakladé pracovnich
smluv, pravidelné vyplacime mzdy, zaméstnancim nabizime
bohaty bali¢ek nemzdovych a socialnich benefitu.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

Bezpecna prace je nasi prioritou a budovani bezpecné pracov-

ni kultury je naSi povinnosti. Proto podnikame Cetné iniciativy

zaméfené na propagaci bezpec¢nych navykl mezi zaméstnan-

ci, vSimame si veSkerych projevl poru$ovani zasad bezpeé-
knosti a reagujeme na neé.

Respektovani lidskych prav je zakladem fungovani firmy Velvet CARE. Realizujeme podnikatelské cile, spo-
lupracujeme s mistni komunitou a jsme jeji soucasti, pfiemz mame na paméti vzajemny respekt a uctu
k dastojnosti druhého Clovéka a pravim zaméstnancu. Tuto politiku realizujeme dodrzovanim narodnich
zakonu, smérnic mezinarodnich organizaci a také strategie ESG a internich politik schvalenych ve firmé.

SVOBODA SDRUZOVANI

Vazime si spoluprace s odbory pusobicimi ve firmé. Blahobyt
zaméstnancU je pro kazdou stranu prioritou, proto ma tato spo-
luprace obrovskou hodnotu. Timto respektujeme a podporuje-
me pravo zaméstnancu na sdruzovani, vyjadfovani nazoru pro-
stfednictvim zaméstnaneckych organizaci nebo také svobodné
vstupovani zaméstnancu do zminénych organizaci a spole¢né
tak budujeme pratelské pracovni prostiedi pro vSechny.

MISTi PRISLUSNOST

Jsme soucasti mistni komunity, fungujeme v prostfedi, které
podporujeme a spole¢né rozvijime s mistni komunitou a samo-
spravou. Zapojujeme se do mistnich iniciativ tim, Ze propagu-
jeme a podporujeme zivotni prostredi. Vyvijime proekologické
aktivity, abychom co nejlépe peCovali o okolni pfirodu.

Podnikame fadu pro-zdravotnich akci, propagujeme aktivni
Zivotni styl zapojenim se do rlznych iniciativ v ramci mistni
komunity a také sami iniciujeme aktivity v ramci organizace
tim, Ze zveme a povzbuzujeme zaméstnance v propagaci
zdravého Zivotniho stylu.

ZAPOJENI A SCHOPNOST REAGOVANI

Propagujeme kulturu zaloZzenou na otevfienosti a vzajem-
né duvéfe, k jejimuz utvafeni pfispivaji vSichni zaméstnanci.
Davame moznost reagovani na veskeré zjevné zjisténé nesrov-
nalosti a svobodné nahlasovani pfipadu, a to i prostfednictvim
externi, nezavislé eticke linky nebo etického ombudsmana.

DOKUMENTY PODPORUJICi TUTO POLITIKU

Nedilnou soucasti této politiky jsou interni, podrobné politiky
vyhlasené ve firme, jako jsou: Eticky kodex, Antimobbingova
a Antidiskriminacni politika, Pracovni fad, Mzdovy Fad.
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